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2 'mai servicios

Fundacion Ciudadanos en Accidn
65.100.921-9
Fundacidn de Derecho Privado sin fines de lucro.

Escritura publica de constitucidn y estatutos de fecha 21 de enero de 2015 otorgada en la Notaria
de Curico cuyo titular es don Rodrigo Dominguez lara. Inscrita en el Registro Nacional de Personas
luridicas Sin Fines de Lucro a cargo del Registro Civil bajo el N* 194674 con fecha 23 de marzo de
2015

- Manso de Velasco N°675 Curicd, Region del Maule

Bernardo Fentaine Talavera | RU_

No tiene.

" Bernardo Fonlaine Talavera

Bernardo Fontzine Talavera

Vision: Los ciudadanos de nuestro pais generalmente reciben una débil instruccion en materia de
ciencias saciales, economicas, juridicas y politicas, 1o cual los limita en su capacidad de participar
e incidir en |as politicas piiblicas.

Mision: Contribuir a que los ciudadanoa de nuestro pais cuenten con conocimientos fundamentales

- en materia de ciencias sociales, econémicas, juridicas y politicas, y fomentar la positiva participacion
ciudadana en la construccion de mejores politicas publicas.

Estudio, difusion e instruccion en el ambilo de las ciencias sociales, economicas, juridicas y
politicas, asi como en el &mbito de las politicas publicas.

Los ciudadanos chilenos, los sectores mas vuinerables y con menor acceso a una educacion de
calidad, emprendedores, micro, pequefias y medianas empresas, y lrabajadores.
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i. Persona de contacto: Bernardo Fontaine



B2 1 Carta del maximo responsable de la organizacién

Ciudadanos y Amigos:

A més de un afio de la creacion de la Fundacion Ciudadanos en Accin -y orguliosos de haber formado esta
organizacion- es momento de revisar el trabajo realizado y las metas conseguidas el 2015.

Nas definimos como una organizacion integrada por y para los ciudadanos, transversal, de carécter privado y
civico, sin fines de lucro, desvinculada de cualquier ideologia politica o empresarial, que busca investigar, estudiar,
informar, educar, difundir y promover la reflexion intelectual y el debate ptiblico, propiciando la participacién
ciudadana y la formacién de opinién sobre las paliticas piblicas que afectan a los chilenos en su vida cotidiana, en

base a la investigacién, difusidn e insfruccion de conocimientos fundamentales en materia de ciencias sociales,
econdmicas, juridicas y politicas.

Hoy mas que nunca creemos que los ciudadanos podemos tener un rol protagénico que debemos ejercer de
manera instruida, informada, responsabie y activa en nuestra sociedad. Esto es especialmente necesario en un
ario en que hemos vivido el debilitamiento de las confianzas, la falta de probidad de politicos y empresarios, la
polarizacién de las ideas y la dificuitad de alcanzar acuerdos. En este contexto pafs, la Fundacién busca estudiar,
instruir, resguardar y forlalecer las bases culturales, cientificas e institucionales de nuestra sociedad,
promoviendo el conocimiento, valores y principios de una sociedad libre, democratica, pluralista y pacifica.

Con este desaflo, nos centramos en la Reforma Laboral propuesta por el Gobierno, un proyeclo que buscaba
modernizar las relaciones entre trabajadores y empleadores, y que -por su relevancia y compiejidad técnica-
consideramos necesario investigar, estudiar y simplificar para su conacimiento masivo, a través de una plataforma
comunicacional que permitiera difundirla y entenderla bien. Un esfuerzo de investigacion, anéiisis, difusién y
educacién destinado a facilitar un debate en el cual la ciudadania pueda participar, pudiendo acceder de mejor
manera a los conocimientos fundamentales que proporcionan las ciencias sociales, juridicas y econémicas, con
altura de miras, plenamente informado, poniendo en el centro de la discusion la realidad concreta de los
ciudadanos, trabajadores, empresas y también a fos consumidores.

Nos preocupé especialmente mostrar a los ciudadanos en general, a los trabajadores y a las micro, pequerias y
medianas empresas la importancia de entender bien la mencionada reforma y facilitarles participar informadamente
en su debate. Los chilenos nos hemos acostumbrado a observar como meros espectadores los procesos
estructurantes de nuestra sociedad y esa apatia perjudica nuestro desarrollo social, econoémico, paiitico y cultural,
y en especial nuestra democracia. Por ello es que urge analizar con mayor rigor cientifico Ia articulacion y propuesta
de politicas publicas, para poder ensefidrselas a ias personas de un modo en que las puedan entender, mostrando
a los ciudadanos la forma en que ellas los afectan e invitdndolos a ser agentes de cambio.

Por altimo quiero agradecer la contribucion intelectual y el apoyo de tantas personas que colaboraron en esta tarea
y extender una invitacién a quienes quieran sumarse a esta iniciativa.

Bernardo Fontaine T,
Presidente del Directoric
Fundacion Ciudadanos en Accién
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- La fundacion es administrada por un directorio que tiene a su cargo la direccién superior, contando con amplias
facultades de administracion y disposicion de bienes. El directorio esta compuesto por 5 miembros, incluyendo los
cargos de presidente, secretario y tesorero. El periodo de duracion del directorio es de dos afios y sus miembros
son elegidos por el fundador.

El directorio de la fundacion puede admitir miembros colaboradores, que soliciten adquirir dicha calidad y se
comprometan a colaborar gratuitamente en el desarrollo de los fines de la fundacion.

DIREGTORIO

Carolina Simpson Rosende, 1
RoT - I
Cristobal Hurtado Rourke, -

RUTH

Lorena Medel
RUT N

2.3 Estructura operacional - : : !

La Fundacion Ciudadanos en Accion funciona a través de su directorio, su ejecutivo principal y sus voluntarios;
no cuenta con personal contratado.

2.4 Valores y principios
Nuestras acciones estan inspiradas en lo siguiente:

v Nos inspiran la seriedad y el rigor en materia de ciencias sociales, y la defensa de los valores y principios
de una sociedad libre, democratica, pluralista y pacifica.

Mediante el andlisis serio, riguroso y honesto de politicas piblicas, y su difusion, buscamos ampliar la
libertad de las personas y robustecer los derechos ciudadanos, para lo cual queremos contribuir a generar
conciencia respecto a su rol en la sociedad como ciudadanos y entregarles los conocimientos que les
permitan tener una opinién fundada respecto de las implicancias de las politicas ptblicas.

v" Nuestro trabajo se basa en el estudio y analisis en materia de ciencias sociales, econdmicas, juridicas y
politicas.

v Mejorar las politicas publicas de Chile.

v' Incidir en la opinién ciudadana con planteamientos cientificamente fundados y soluciones concretas,
utilizando los medios de comunicacidn y otras herramientas de difusion asequibles para la ciudadania

2.5 Principales actividades y proyectos

a. Actividades

Somos una organizacion ciudadana y transversal, de caracter privada y civico, sin fines de lucro, desvinculada de
cualquier ideologia politica o empresarial, que busca investigar, estudiar, informar, educar, difundir y promover la
reflexion intelectual y el debate de las politicas plblicas que afectan a los chilenos, para generar una opinion pdblica
informada, participativa y responsable.



- Este primer afio, ademas de constituirnos, nos enfocamos en la Reforma Laboral. Desarrollamos una pagina web
simple y amigable con los contenidos y principales aspectos de dicha reforma, con ejemplos concretos e
investigaciones con cifras actualizadas de estudios nacionales e internacionales. Generamos un fanpage para
explicar y educar a los ciudadanos, en términos entendibles por todos, sobre el contenido de la propuesta
planteada por el gobierno. Ademas realizamos charlas y seminarios de instruccion y formacién en instituciones
educativas, gremiales, empresariales y sindicales. En el Chile de hoy, donde existe bastante apatia respecto a los
asuntos publices, consideramos esencial educar bien en esta materia, incluyendo videos explicativos, entrevistas a
expertos y testimoniales. Generamos articulos de prensa sobre la reforma laboral y sus aspectos mas relevantes,

ademads de entrevistas de expertos de diferentes disciplinas relacionadas con el tema en medios de comunicacién
masivos, y redes sociales.

b. Proyectos




2.6 Identificacion e involucramiento con grupos de interés
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2.7 Practicas relacionadas con la evaluacion o medicion de satnsfaccron de los usuarios y resultados

obtenidos y redes de contactos

La Fundacion participa en redes de otras organizaciones independientes relacionadas y dirigidas a las empresas
y trabajadores, emprendimiento y gremios, basicamente como una forma de potenciar el cumplimiento de nuestros
objetivos. Asi, por ejemplo, nos relacionamos y colaboramos mutuamente con el Movimiento Chile Mujeres,
Mujeres Empresarias, Fundacion Carlos Vial E, Caja Los Andes y organizaciones de PYMES y emprendedores. Si
bien no hemos conducido una evaluacion formal, de la retroalimentacion y testimonios recibidos podemos concluir;

e Una alta asistencia e interés a las charlas y seminarios por el tema de la Reforma Laboral tanto en Santiago
como en regiones, Hicimos 17 charlas y 8 seminarios de formacion en instituciones educativas, gremiales,
empresariales y sindicales, con una participacion total estimada de 5000 asistentes.

» Realizamos encuestas de evaluacion de los asistentes a los seminarios y en promedio fueron evaluados
satisfactoriamente respecto de lo prometido y esperado por el publico, especialmente en regiones donde
tanto emprendedores, empresarios PYME y trabajadores manifestaron interés por comprender los cambios
y los efectos en sus sectores productivos. Concluimos que debimos haber realizado mas seminarios y
charlas en la Region Metropalitana por el interés que desperté el debate. Pero es un objetivo a mejorar ya
amplificar en las futuras campanas el como ampliar la cobertura y las redes para llegar a mas ciudadanos.

2.8 Reclamos o incidentes \

No hemos tenido reclamos ni incidentes.



3.1 Objetivos e indicadores de gestién

No hemos desarrollado indicadores de gestion, pero podemos sefalar que a través de las actividades que
realizamos, logramos generar un mayor interés de los ciudadanos por conocer un tema pais relevante pero en
principio muy técnico y legal. Cumplimos nuestro principal objetivo que fue el explicar y difundir la Reforma
Laboral en simple a los ciudadanos para generar una opinion publica informada y participativa. Desarrollamos
2 plataformas de comunicacion digital como son una pagina web y un fanpage de Facebaook donde explicamos
los contenidos y aspectos mas relavantes de la reforma laboral, asf como todas las noticias, encuestas y
opiniones de expertos en torno al debate, covirtiéndolos en sitios de consulta de escolares, universitarios,
periodistas y ciudadanos en general.

L]

En términos de medicién de cumplimiento de objetivos y alcance de la difusién de los contenidos tenemos
algunos KPI objetivos como son:

e Cantidad de publicaciones medios de comunicacion: 240 apariciones generadas por nosotras
o Realizacion de 8 videos explicativas y testimoniales.

e La Reforma Laboral en 4 Minutos- 200.000 reproducciones en Youtube

¢ Newsletters informativos enviados a 5000 personas: 4 al afio

» 33 mil seguidores y 35.300 likes en Fanpage de Faceboak

= Twitter; 1000 seguidores

e 49.415 visitas tuvo la pagina web de Reforma la Reforma Laboral (Estadisticas Analitics).
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Visitantes Namero de

Mes distintos visitas Péginas Solicitudes Trafico
Ene 2015 358 952 11,676 33,249 768.63 MB
Feb 2015 402 865 5,887 19,797 647.88 MB
Mar 2015 883 1,516 11,027 61,341 2.09 GB
Abr 2015 3,086 4,408 15,581 188,580 8.34 GB
May 2015 3,924 5,688 18,394 274,961 14.89 GB
Jun 2015 2,809 4,594 14,074 140,601 7.05 GB
Jul 2015 2,806 5,663 22,925 217,312 10.62 GB
Ago 2015 3,494 6,031 19,794 239,342 11.45 GB
Sep 2015 3,002 5,149 15,320 145,042 6.45 GB
Oct 2015 3,808 6,410 22,014 218,601 10.49 GB
Nov 2015 2,666 4,622 19,300 148,280 7.09 GB
Dic 2015 1,904 3,517 13,038 97,462 4.61 GB

Total 29,149 49,418 189,030 1,784,568 84.46 GB




CUADRO DE INDICADORES FINANCIEROS




FUNDACION CIUDADANOS EN ACCION
Manso de Velasco N'675
Curicé-Region deoi Maule

RUT N* 65.100,921.9

Fecha :

Balance Tributario

Acumulado mes/ana

dic-15
Cuenta Contable | valores Acumulados Saldos Inventario Resultados
| Déblios Cradigs Deuder Acroedor Activo Pasivo Perdita Ganancia

11-10-100 Banco Chile 129.400.000] 106 045056] 23354 Gdd o 23,384 044 0 0 0}
11-10-101 Caja 5,000,000 5.000,000 0] _ 5000.000 0 0 gl
22-01-100 Capilal 5,000,000 0 5,000,000 0 5,000,000 0 Q
22-01-101_Rovalorizacion Capdal Fropia 220,000 [ 220,000 0 220,000 [ gl
31-01-005 Gastos Generales 9.935.000 9.935.000 0 0 0] 9935000 0
31-01-014 Gaslos comunicacionalss 15,264,830 85,264,830 0 0 | 85.264.820 0)
31-01-015 Gastos arriondo public tario 10.845.226 10,845.226 0 a 0] 10,845 226 0|
31-01-025 CM Patrimonio 220.000 220,000 0 0 0 220,000 0
42-03-002 Donacones racibidas 129.400.000 1] 129,400,000 0 0 0] 126.400.000
Sub-Totales 240,665,056] 240,665,056| 134,620,000{  134,620,000] 28,354,044 5,220,000 106,265,056 129.400.000'
Pérdidas / Ganancias 23,134944] 21134944
|‘I'oi.'ll General 240,665,056] 240,665,056| 134,620,000/ 134,620,000] 28,354,944 28,354,944| 129,400,000] 129,400,000)
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El abajo firante se declara responsable respecto de la veracidad de la informacién incorperada en el presente informe anual referido al
31 de diciembre de 2015, de acuerdo al siguiente detalle:

Nombre Cargo RUT
Bernardo Fontaine Talavera Presidente -

X | Las firmas constan en documento original entregado al Ministerio de Justicia

Fecha: 29 de diciembre de 2016.
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Santiago, 30 diciembre 2016

Sefores

Departamento de Personas Juridicas
Ministerio de Justicia B ]
E PA 1
Morandé 107, Santiago OFICINA DE PART }
Presente. - / ; !
M \ {4, i
T LS 1
Ref.: Acompafia memaoria v balance de Fundacion Ciudadanos en Accion. __,_3_rﬂ_UTC __,,_i
FECHA 70 |

De nuestra consideracidn:

Mediante la presente, acompafiamos la memoria y balance correspandiente al afio 2015 de
Fundacion Ciudadanos en Accidn, RUT N® 65.100.921-9, inscrita en el Registro Nacicnal de
Personas Juridicas sin Fines de Lucro del Registro Civil bajo el nimero 194674,

Sin otro particular, se despide atentamente

Cristébal Rodriguez Sumar
Abogado
Fundacion Ciudadanos en Accidn



